
 

 

 

Die Caritas im Kreis Soest  ist mit mehr als 1.100 hauptberuflichen Mitarbeitern/innen sowie 
1.500 ehrenamtlich tätigen Menschen als soziales Hilfenetzwerk in den Bereichen Beratung, 
Pflege, Betreuung, Ausbildung, Qualifizierung, Familienhilfe und Schule, Behindertenhilfe 
sowie im Rahmen anwaltlicher und weiterer Hilfen in allen Kommunen des Kreises Soest 
tätig. Sie sind Partner im Leben  für mehr als 6.000 Bürgerinnen und Bürgern zwischen 0 
und 100 Jahren im Kreis Soest. Als zertifiziertes familienfreundliches Unternehmen bemühen 
wir uns um die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. 

Die Beratungsstelle für Eltern, Jugendliche und Kin der in Lippstadt 
sucht ab dem 01.01.2019 eine/n Psychologen/in 

mit einem Stellenumfang von 24,5 Stunden/Woche 
für den Arbeitsschwerpunkt Gewalt/sexualisierte Gew alt sowie die 

allgemeine Erziehungsberatung. 
 
Ihre Aufgaben 
• Beratung/Unterstützung von Gewalt betroffener Menschen (Kinder, Jugendliche, Eltern) 
• Beratung/Unterstützung von Familien, Eltern, Jugendlichen und Kindern im Rahmen der 

grundsätzlichen Erziehungsberatung 
• Eigenverantwortliche Durchführung von diagnostischen Verfahren 
• Therapeutische Unterstützung und Begleitung  
• Präventionsarbeit 
• Zusammenarbeit mit anderen Institutionen 
 
Wir erwarten 
• Abgeschlossenes Hochschulstudium der Psychologie (Diplom/Master)  
• Zusatzqualifikation im Bereich psychologischer Psychotherapie und/oder Kinder- und 

Jugendlichenpsychotherapie wünschenswert 
• Kenntnisse der Entwicklungs- und Sozialpsychologie, Persönlichkeitspsychologie und 

klinischer Psychologie 
• Kenntnisse in den psychologisch-diagnostischen Inventaren  
• Wissen über umschriebene psychische Störungen und Erkrankungen 
• Handlungskompetenz in Beratung, Diagnostik und Therapie 
• Eigenverantwortliches und selbständiges Arbeiten 
• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 
 
Wir bieten 
• Einen verantwortungsvollen und interessanten Arbeitsplatz 
• Kollegiale Unterstützung und Beratung 
• Eine leistungsgerechte Vergütung im Rahmen der Arbeitsvertragsrichtlinien 

des Deutschen Caritasverbandes (AVR) 
• Die Kirchliche Zusatzversorgung zur Verbesserung der Altersversorgung 
 
Ihre aussagefähige Bewerbung senden Sie bitte - bev orzugt per E-Mail mit nur einem 
pdf-Dokument - bis zum 31.08.2018 an:  
Caritasverband für den Kreis Soest e.V. 
Osthofenstr. 35a  
59494 Soest 
bewerbung@caritas-soest.de 


