
 
 

Der Caritasverband für den Kreis Soest e.V. ist ein zukunftsorientiertes 

Sozialunternehmen mit mehr als 1.100 hauptberuflichen Mitarbeitern/innen sowie 1.500 

ehrenamtlich tätigen Menschen. Als soziales Hilfenetzwerk sind wir in den Bereichen 

Beratung, Pflege, Betreuung, Ausbildung, Qualifizierung, Familienhilfe und Schule, 

Behindertenhilfe sowie im Rahmen anwaltlicher und weiterer Hilfen in allen Kommunen des 

Kreises Soest tätig. Wir verstehen uns als Partner im Leben für mehr als 6.000 Bürgerinnen 

und Bürger im Kreis Soest. Als zertifiziertes familienfreundliches Unternehmen unterstützen 

wie Sie bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. 

 

Sie suchen ein neues interessantes Aufgabenfeld ? Bei uns sind Sie herzlich willkommen. 

 

Für unsere Caritas Sozialstation in Werl suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

eine examinierte Pflegefachkraft (m/w/d). 

Ihre Aufgaben: 

 Sicherstellung der Lebenszufriedenheit der Kunden in der häuslichen 

Umgebung  

 Planung und eigenverantwortliche Durchführung einer an den physischen und 

psychosozialen Bedürfnissen orientierten Pflege und Betreuung der Kunden 

unter Beachtung der aktuellen pflegewissenschaftlichen Erkenntnisse 

 Fachgerechte Dokumentation und Weiterentwicklung des individuellen Pflege- 

und Betreuungsprozesses 

Wir erwarten: 

 Qualifikation als Pflegefachkraft 

 möglichst Berufserfahrung im ambulanten Bereich  

 eine Engagierte, einfühlsame Persönlichkeit, die selbständig und 

verantwortungsbewusst arbeitet 

 teamorientiertes Engagement und wertschätzender Umgang 

 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des Caritasverbandes 

Wir bieten: 

 eine gezielte und systematische Einarbeitung 

 einen abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Arbeitsplatz 

 interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 eine attraktive und leistungsgerechte Vergütung im Rahmen der 

Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) sowie eine 

Zusatzversorgung zur Verbesserung der Altersversorgung 

 einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

 ein gutes Betriebsklima 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte – bevorzugt per Email mit nur einem pdf-Dokument - 

an:  

 

Caritasverband für den Kreis Soest e.V.      

Osthofenstr. 35a     

Personalabteilung 

59494 Soest 

Email: bewerbung@caritas-soest.de 


